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Het onderzoek 

 

Onderzoeksopzet 

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 1.62 lid 2 van de Wet kinderopvang. Het betreft 

een onaangekondigd jaarlijks onderzoek. 

 

Bij dit onderzoek zijn meerdere onderwerpen uit de Wet kinderopvang beoordeeld. Achter in het 

rapport staat een overzicht van de getoetste inspectie-items. 

  

De toezichthouder heeft de volgende inspectieactiviteiten uitgevoerd: 

• documentenonderzoek; 

• locatiebezoek; 

• gesprek met de beroepskrachten en/of de locatiemanager. 

  

In het rapport geeft de toezichthouder in elk hoofdstuk een toelichting op de beoordeelde 

onderwerpen. In de inleiding van het hoofdstuk staat welke onderwerpen de toezichthouder tijdens 

dit onderzoek heeft beoordeeld. 

 

Beschouwing 

Feiten kindercentrum  

Doomijn KDV De Veldhoeve is een kleinschalig kinderdagverblijf met twee stamgroepen en is 

onderdeel van Stichting Doomijn. Doomijn KDV De Veldhoeve is gevestigd in een woonwijk.  

De locatie biedt opvang op maandag tot en met vrijdag van 07.30-18.15 uur. De locatie staat 

geregistreerd voor 24 kindplaatsen in het landelijk register kinderopvang.   

  

Inspectiegeschiedenis  

10-07-2019: Jaarlijks onderzoek. Aan de getoetste voorwaarden wordt voldaan; 

In 2020 en 2021 vond er geen jaarlijks onderzoek plaats in verband met de maatregelen rondom 

de coronapandemie; 

31-08-2021: Incidenteel onderzoek in verband met een houderwijziging. De houderwijziging is 

doorgevoerd; 

29-03-2022: Jaarlijks onderzoek. Aan de getoetste voorwaarden wordt voldaan. 

  

Huidige bevindingen 

In opdracht van de gemeente Hattem heeft er op 09 februari 2023 een jaarlijks onderzoek 

plaatsgevonden. De kwaliteitseisen zijn getoetst op basis van een documentenonderzoek, 

observaties van de praktijk en gesprekken met de beroepskrachten.    

  

Aan de getoetste voorwaarden wordt niet volledig voldaan. Er is een overtreding geconstateerd 

binnen het volgende domein: 

• Accommodatie 

  

Nadere toelichting is in dit rapport te lezen. 

 

Advies aan College van B&W 

De toezichthouder adviseert het college om te handhaven conform handhavingsbeleid. 
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Observaties en bevindingen 

Pedagogisch klimaat 

 

In het hoofdstuk ‘Pedagogisch klimaat’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• pedagogisch beleid; 

• pedagogische praktijk. 

 

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Pedagogisch beleid 

Voor deze locatie heeft de houder het volgende pedagogisch beleid opgesteld: 

• Doomijn Luplab! Pedagogisch beleidsplan, 14-10-2022   

• Doomijn Pedagogisch werkplan KDV en POV, januari 2023  

  

De schuingedrukte tekst is overgenomen uit deze pedagogisch beleidsplannen.  

  

1.2 De belofte van Doomijn  

Wij beloven dat we je zien zoals je bent!   

  

Aan de kinderen 

We zien je als krachtig en zullen je stimuleren in je ontwikkeling. We zien je zoals je bent. We zien 

wat je nodig hebt, ook als je er niet om vraagt. We zien je!   

  

Praktijk 

Eén van de beroepskrachten benoemt dat ze trots is op het feit dat er gekeken wordt naar het 

individuele kind. Kinderen mogen zelf keuzes maken. Daarnaast benoemt een beroepskracht dat ze 

vanuit het kind kijken, met als motto: ''Ik zie je, ik hoor je". 

Tijdens de observatie zitten de beroepskrachten met de kinderen aan tafel voor een eet-en 

drinkmoment. Een baby ligt in de box en maakt geluidjes. Een beroepskracht reageert: "Heb je het 

naar je zin X? Ik hoor je wel hoor!''. 

  

Conclusie: 

De houder draagt er zorg voor dat er in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt 

gehandeld. 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (d.d. 09-02-2023) 

• Observatie(s) (d.d. 09-02-2023) 

• Pedagogisch beleidsplan (Doomijn Luplab! Pedagogisch beleidsplan, 14-10-2022) 

• Pedagogisch werkplan (Doomijn Pedagogisch werkplan KDV en POV, januari 2023) 
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Personeel en groepen 

 

In het hoofdstuk ‘Personeel en groepen’ beoordeelt de toezichthouder de volgende onderwerpen: 

• verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang; 

• opleidingseisen; 

• aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires; 

• inzet pedagogisch beleidsmedewerker; 

• stabiliteit van de opvang voor kinderen; 

• gebruik van de voertaal. 

 

Hieronder staat per onderwerp de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

Houder  

De houder is als bestuurder ingeschreven en gekoppeld in het personenregister kinderopvang 

(PRK). Daarbij is de verklaring omtrent gedrag goedgekeurd. 

  

Beroepskrachten  

De aanwezige beroepskrachten zijn ingeschreven en gekoppeld in het PRK aan de houder Stichting 

Doomijn. 

  

Conclusie:  

Aan de getoetste voorwaarden wordt voldaan. 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en 

stagiaires 

Op de dag van inspectie zijn er 19 kinderen in de leeftijd van 0 tot 4 jaar en 4 beroepskrachten als 

volgt aanwezig: 

  

 Groep  Aantal 

aanwezige 

kinderen 

Aantal aanwezige 

beroepskrachten  

 Aantal benodigde 

beroepskrachten   

 Zonnestraal  0-1 jaar: 3 

1-2 jaar: 2 

2-3 jaar: 1 

3-4 jaar: 2 

Totaal: 8 

 2 2 

Sterrenpret 0-1 jaar: 3 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 2 

3-4 jaar: 3 

Totaal: 9 

  

 2 2  

  

Inzet van voldoende beroepskrachten wordt bepaald aan de hand van de rekentool (1ratio.nl) en 

geborgd.  
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Uit een steekproef van week 3, 4 en 5 2023 blijkt dat er voldoende beroepskrachten worden 

ingezet in verhouding tot het aantal aanwezige kinderen: 

 Datum  Aantal aanwezige 

kinderen 

Aantal aanwezige 

beroepskrachten  

 Aantal benodigde 

beroepskrachten   

16 januari 

2023 

Zonnestraal  

  

0-1 jaar: 2 

1-2 jaar: 2 

2-3 jaar: 3 

3-4 jaar: 5 

Totaal: 12 

 2 2 

17 februari 

2023 

Sterrenpret 

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 4 

3-4 jaar: 3 

Totaal: 9 

  

2 2 

18 januari 

2023 

Zonnestraal 

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 2 

2-3 jaar: 3 

3-4 jaar: 1 

Totaal: 7 

  

2 2 

20 januari 

2023 

Sterrenpret 

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 2 

2-3 jaar: 4 

3-4 jaar: 1 

Totaal: 8 

  

2 2 

23 januari 

2023 

Sterrenpret 

  

0-1 jaar: 2 

1-2 jaar: 3 

2-3 jaar: 1 

3-4 jaar: 3 

Totaal: 9 

  

 2 2  

24 januari 

2023 

Zonnestraal   

  

0-1 jaar: 2 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 3 

3-4 jaar: 5 

Totaal: 11 

  

2 2 
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 25 januari 

2023 

Sterrenpret/ 

Zonnestraal 

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 2 

2-3 jaar: 3 

3-4 jaar: 0 

Totaal: 6 

  

 2 2  

26 januari 

2023 

Zonnestraal   

  

0-1 jaar: 2 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 4 

3-4 jaar: 4 

Totaal: 11 

  

2 2 

30 januari 

2023   

Zonnestraal   

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 3 

2-3 jaar: 2 

3-4 jaar: 5 

Totaal: 11 

  

2 2 

31 januari 

2023 

Sterrenpret 

  

0-1 jaar: 2 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 4 

3-4 jaar: 3 

Totaal: 10 

  

2 2 

2 februari 

2023 

  

Sterrenpret 

  

0-1 jaar: 1 

1-2 jaar: 1 

2-3 jaar: 2 

3-4 jaar: 3 

Totaal: 6 

  

2 2 

  

  

Ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal beroepskrachten 

wordt ingezet, gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder 

beroepskrachten worden ingezet.  
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Stagiaires worden ingezet overeenkomstig de voorwaarden opgenomen in de meest recent 

aangevangen cao Kinderopvang. De houder heeft hierover onder andere het volgende opgenomen 

in het pedagogisch beleid: 

Stagiairs  

We leiden graag professionals-in-wording op tot vakkundig pedagogisch medewerker. Ervaring op 

de groep is tijdens een opleiding essentieel en daarom bieden wij daar graag gelegenheid voor. We 

werken volgens ons stagebeleid. Bij het inzetten van stagiairs worden de voorwaarden zoals 

opgenomen in de meest recente cao kinderopvang nageleefd. Tevens geldt dat dat gedurende de 

dagopvang maximaal een derde deel van het totaal minimaal aantal op het kindercentrum in te 

zetten beroepskrachten, bestaat uit beroepskrachten in opleiding of stagiairs. De stagiair werkt 

altijd onder verantwoordelijkheid van een beroepskracht.   

  

De beroepskrachten zijn op de hoogte van de achterwacht en weten deze te bereiken. 

Ter ondersteuning is er altijd één andere volwassene in het kindercentrum aanwezig indien er één 

beroepskracht wordt ingezet. De beroepskrachten geven aan dat dit eigenlijk nooit voorkomt op 

deze locatie. 

  

Conclusie: 

Aan de getoetste voorwaarde wordt voldaan.  

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

KDV De Veldhoeve beschikt over 2 stamgroepen: 

• Zonnestraal, 0-4 jaar maximaal 12 kinderen. 

• Sterrenpret, 0-4 jaar maximaal 12 kinderen.   

  

Tijdens het intakegesprek wordt aan ouders duidelijk gemaakt in welke groep hun kind wordt 

opgevangen. Tijdens activiteiten wordt soms de stamgroep verlaten; bijvoorbeeld tijdens het 

buiten spelen of bij een uitje.  

 

In het pedagogisch werkplan staat hierover onder andere beschreven: 

Aard van de activiteiten buiten onze stamgroep:  

We verlaten de stamgroep als we een activiteit hierbuiten gaan doen, zoals naar de 

kinderboerderij, samen de eendjes voeren, naar de winkel, naar het bejaardencentrum, naar het 

grote grasveld achter ons of naar de speeltuin. 

  

 Op sommige dagen komt het voor dat de groepen niet volledig bezet zijn. In een dergelijk geval 

zal er samengewerkt worden en de groepen samengevoegd. Tevens voegen wij de groepen in 

vakantieperiodes samen. Er wordt gekeken naar het aantal kinderen en daarop wordt het aantal 

pedagogisch medewerkers afgestemd, waarbij de medewerker/kindratio leidraad is.  

  

Ook is het mogelijk om het open-deurenbeleid te hanteren. Dat wil zeggen dat er bewust gekozen 

wordt om bepaalde kinderen samen iets te laten ondernemen of spelen. Ook kan het verzoeken 

vanuit een kind komen dat het bij een vriendje of vriendinnetje wil spelen. Hiervoor moet de 

mogelijkheid bestaan. Het wil dan wel eens voorkomen dat een kind tijdelijk even op een andere 

groep aanwezig is. Het heeft zijn eigen stamgroep verlaten. Dit kan eventueel ook gebeuren bij 

extra komen van een kind of het ruilen. Ouders weten dit altijd van te voren en hebben dan nog 

zelf de keuze.    
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Kinderen maken in principe gebruik van één vaste stamgroep, soms komt het voor dat kinderen 

gebruik maken van twee stamgroepen. De houder beschrijft dit als volgt: 

Samenstelling groepen  

Bij Doomijn kunnen de groepen op diverse manieren zijn samengesteld: met gelijke of 

verschillende leeftijden. Iedere samenstelling kent zijn eigen meerwaarde. In alle samenstellingen 

letten de pedagogisch medewerkers erop dat de individuele kinderen tot hun recht komen. In het 

pedagogisch werkplan staat beschreven hoe de stamgroepen of basisgroepen zijn vormgegeven en 

of de locatie meedoet aan centrale vakantieopvang (CVO). Wanneer kinderen tijdelijk in een 

andere stamgroep worden geplaatst of meedoen aan de centrale vakantieopvang vragen we ouders 

hiervoor toestemming. Onze pedagogisch medewerkers kennen de omgeving van hun locatie en 

betrekken andere organisaties als scholen, scouting, (sport)verenigingen, et cetera bij het 

activiteitenaanbod.   

  

De toezichthouder heeft het formulier ingezien dat ouders moeten ondertekenen wanneer er 

gebruik gemaakt wordt van een tweede stamgroep. 

  

Met betrekking tot het vaste-gezichtencriterium heeft de houder het volgende opgenomen in het 

pedagogisch beleidsplan:   

Werkwijze  

Om emotionele veiligheid te waarborgen plaatsen wij kinderen op het kinderdagverblijf en de 

peuteropvang in een stamgroep en op de bso in een vaste basisgroep. Stamgroepen zijn vaste 

groepen met een eigen groepsruimte. Bij activiteiten kunnen de kinderen de stamgroep verlaten. 

Basisgroepen bestaan ook uit een vaste groep kinderen, maar hoeven niet gekoppeld te zijn aan 

een eigen ruimte. We werken zoveel mogelijk met vaste medewerkers en vaste invallers. Een kind 

zit bij de eigen mentor in de stam- of basisgroep. Het kind ziet de eigen mentor zo vaak mogelijk. 

De groepen hebben een eigen naam. Doomijn hanteert de regels die zijn vastgelegd in de ‘Regeling 

kwaliteit en kinderopvang en peuterspeelzalen’ voor maximale omvang en leeftijdsopbouw van 

stamgroepen en basisgroepen.   

  

Uit het interview met de beroepskrachten blijkt dat dit in de praktijk gebeurt. De beroepskrachten 

werken allen meerdere dagen per week en vormen een vast team.  

Uit het aangeleverde rooster en de presentielijsten blijkt dat aan een kind in de leeftijd tot één jaar 

ten hoogste twee vaste beroepskrachten worden toegewezen en aan een kind van één jaar of 

ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen, waarvan per dag ten minste 

één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind.    

  

Tijdens de intake wordt ook aangegeven wie de mentor van het kind is. Ouders kunnen dit ook 

inzien in het ouderportaal.   

 

Over het mentorschap heeft de houder het volgende opgenomen in het pedagogisch beleidsplan:   

5.2 Mentorschap  

Elk kind in een groep bij Doomijn is gekoppeld aan een mentor, een pedagogisch medewerker die 

op de stam- /basisgroep van het kind werkt. Vanzelfsprekend heeft iedere pedagogisch 

medewerker oog voor alle kinderen in de groep, maar de mentor let daarnaast specifiek op het 

welbevinden en de ontwikkeling van zijn/ haar mentorkinderen. De mentor volgt de ontwikkeling 

van de kinderen die hij of zij onder zijn of haar hoede heeft. Ouders van kinderen in de leeftijd tot 

4 jaar worden uitgenodigd voor een gesprek om de talenten, het welbevinden en de ontwikkeling 

van hun kind samen te bespreken. Op de buitenschoolse opvang gebeurt dit in wenselijke situaties. 

De mentor is voor de ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling van hun kind. Bij het 

kennismakingsgesprek op locatie worden ouders en kind verteld wie de mentor is. Dit is ook 

zichtbaar in het ouderportaal mijndoomijn.   
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Conclusie: 

Aan de getoetste voorwaarden wordt voldaan. 

 
 

Gebruikte bronnen 

• Gesprek beroepskracht(en) (d.d. 09-02-2023) 

• Observatie(s) (d.d. 09-02-2023) 

• Personenregister Kinderopvang 

• Landelijk Register Kinderopvang 

• Presentielijsten (week 3, 4 en 5 2023) 

• Personeelsrooster (week 3, 4 en 5 2023) 

• Pedagogisch beleidsplan (Doomijn Luplab! Pedagogisch beleidsplan, 14-10-2022) 

• Pedagogisch werkplan (Doomijn Pedagogisch werkplan KDV en POV, januari 2023) 
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Accommodatie 

 

In het hoofdstuk ‘Accommodatie’ beoordeelt de toezichthouder het volgende onderwerp: 

• eisen aan ruimtes. 

 

Hieronder staat de beoordeling en een toelichting van de toezichthouder. 

Eisen aan ruimtes 

Bij Doomijn KDV Veldhoeve wordt er gebruik gemaakt van twee stamgroepruimtes.  

De locatieverantwoordelijke heeft een plattegrond aangeleverd. 

 

Hierop is af te lezen dat de groepsruimtes volgens de locatieverantwoordelijk de volgende m² 

bevatten: 

• Sterrenpret: 42,55 m², dit is voldoende voor de geregistreerde 12 kindplaatsen.  

• Zonnestraal 50,43 m², dit is voldoende voor de geregistreerde 12 kindplaatsen.    

  

Er is aangetoond dat er minimaal 3,5 m² per kind beschikbaar is. Hiermee wordt voldaan aan deze 

voorwaarde. 

  

De binnenruimtes zijn overzichtelijk en huiselijk ingericht met licht kleurgebruik.  

De beroepskrachten geven aan dat de houder meer heeft ingezet op het gebruik van natuurlijke 

materialen. Dit is ook te zien: er hangen houten objecten aan de muur en voor het raam en de 

mandjes zijn vervangen door andere materialen dan plastic. 

Er zijn verschillende hoeken ingericht met spelmateriaal passend bij de leeftijden van 0 tot 4 jaar, 

bijvoorbeeld: huishoek, constructiemateriaal, boekjes en creatief materiaal. In de groepsruimte 

van Sterrenpret is ook een grondbox aanwezig. Tussen beide groepen zijn een verschoontafel,  

de toiletten en een keuken aanwezig.   

  

Slaapruimte 

Er zijn 3 binnenslaapruimtes ingericht: 

• Eén met 6 bedden (Sterrenpret); 

• Eén met 8 bedden (Zonnestraal); 

• Naast de pantry is nog een extra slaapkamer gecreëerd waar twee bedden staan die door 

beide groepen gebruikt kunnen worden; 

• Ook zijn er twee buitenbedjes aanwezig. 

  

Er is ook een wiegledikantje op de groep aanwezig. Hierin rusten de jongste kinderen die nieuw 

zijn, en nog meer nabijheid behoeven, op de groep. 

De beroepskrachten van Sterrenpret geven aan dat het evacuatiebedje gebruikt wordt als 

slaapplek in het halletje bij de voordeur. Aangezien de voorwaarde aangeeft dat er een 

''afzonderlijke slaapruimte'' beschikbaar moet zijn voor de kinderen, is slapen in het halletje geen 

optie. Het halletje is immers een verkeersruimte en geen slaapruimte. 

Ten tijde van het locatiebezoek is bovenstaande niet gezien, dus is het op dit moment geen 

tekortkoming. 
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Buitenruimte 

De buitenruimte is aangrenzend aan de groepsruimte van Zonnestraal. De locatieverantwoordelijke 

heeft een plattegrond aangeleverd. Hierop is af te lezen dat de buitenruimte 84,5 m² bevat. Dit is 

voldoende voor de 24 geregistreerde kindplaatsen. 

  

De buitenruimte is qua inrichting wel erg vol en bevat veel materialen, bijvoorbeeld: een zandbak, 

looppaaltjes, wilgenhut, boomstammen, een babyweide en een enkel fietspaadje. Hierdoor hebben 

kinderen weinig ruimte om bijvoorbeeld te fietsen of voor eigen spel.   

  

De beroepskrachten geven aan dat zij in principe om de beurt buiten spelen, omdat het 

buitenterrein anders te vol is voor het totaal aantal kinderen. 

Bovenstaande is besproken met de locatieverantwoordelijke en zij geeft aan dit te herkennen.  

Daarmee is de buitenruimte onvoldoende passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen.   

  

Conclusie 

Aan de getoetste voorwaarden wordt deels voldaan. 

 

Uit bovenstaande constatering(en) / bevindingen blijkt dat aan de volgende voorwaarde niet is 

voldaan:  

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

 

Gebruikte bronnen 

• Interview manager/ locatieverantwoordelijke 

• Gesprek beroepskracht(en) (d.d. 09-02-2023) 

• Observatie(s) (d.d. 09-02-2023) 

• Plattegrond 

• Pedagogisch beleidsplan (Doomijn Luplab! Pedagogisch beleidsplan, 14-10-2022) 

• Pedagogisch werkplan (Doomijn Pedagogisch werkplan KDV en POV, januari 2023) 
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Overzicht getoetste inspectie-items 

Pedagogisch klimaat 

 

Pedagogisch beleid 

Het kindercentrum beschikt over een pedagogisch beleidsplan. De houder van een kindercentrum 

draagt er zorg voor dat in de dagopvang conform het pedagogisch beleidsplan wordt gehandeld. 

(art 1.49 lid 1 en 2 en 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 3 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Personeel en groepen 

 

Verklaring omtrent het gedrag en personenregister kinderopvang 

In het bezit van een verklaring omtrent het gedrag zijn: 

a. de houder of voorgenomen houder van een kindercentrum; 

b. de participerende ouder; 

c. de personen die op basis van een arbeidsovereenkomst met de houder of met een 

uitzendorganisatie tijdens opvanguren werkzaam zijn dan wel zullen zijn op de locatie van een 

onderneming waarmee de houder een kindercentrum exploiteert en waar kinderen worden 

opgevangen; 

d. de personen die op basis van een andere overeenkomst met de houder structureel tijdens 

opvanguren werkzaam zijn of zullen zijn op de locatie waar kinderen worden opgevangen; 

e. de personen die uit hoofde van hun functie toegang hebben of zullen hebben tot informatie over 

de kinderen die worden opgevangen; 

f. de personen van 18 jaar en ouder die op het woonadres waar een kindercentrum is gevestigd 

hun hoofdverblijf hebben of zullen hebben dan wel die structureel tijdens opvanguren aanwezig zijn 

of zullen zijn op het kindercentrum, gevestigd op een woonadres. 

  

Voor zover het natuurlijke personen betreft is eenieder als bedoeld in de onderdelen a tot en met f 

ingeschreven in het personenregister kinderopvang en gekoppeld aan de houder. 

(art 1.50 lid 3 en 1.48d lid 3 Wet kinderopvang) 

 

Na inschrijving van een persoon als bedoeld in artikel 1.50 derde lid van de wet in het 

personenregister kinderopvang en na koppeling met de houder kan de persoon zijn 

werkzaamheden aanvangen. 

(art 1.48d lid 3 en 1.50 lid 4 Wet kinderopvang) 

 
 

Aantal beroepskrachten en eisen aan de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiaires 

De houder van een kindercentrum zet voldoende beroepskrachten in voor het aantal kinderen dat 

wordt opgevangen, met dien verstande dat:  

- de verhouding tussen het minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige 

kinderen in een stamgroep wordt bepaald op grond van de rekenregels;  

-indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep de verhouding tussen het 

minimaal aantal in te zetten beroepskrachten en het aantal aanwezige kinderen in de 

gecombineerde groep wordt bepaald op grond van de rekenregels. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 3, 4, 7, 9 en bijlage 1 onderdeel 

a en c Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet kinderopvang) 
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Gedurende de uren dat conform het pedagogische beleidsplan minder beroepskrachten worden 

ingezet, wordt ten minste de helft van het conform de beroepskracht-kindratio benodigde aantal 

beroepskrachten ingezet. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 3 lid 3 onder a en 7 lid 4 Besluit kwaliteit 

kinderopvang) 

 

De inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs geschiedt overeenkomstig de voorwaarden 

opgenomen in de meest recent aangevangen cao Kinderopvang. 

Bij het bepalen van de inzet van beroepskrachten in opleiding en stagiairs wordt rekening 

gehouden met de opleidingsfase waarin zij zich op dat moment bevinden. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 7 lid 1, 2, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang; art 9 Regeling Wet 

kinderopvang) 

 

Indien de inzet van het aantal in te zetten beroepskrachten als bedoeld in artikel 7, lid 2 Besluit 

kwaliteit kinderopvang ertoe leidt dat in het kindercentrum slechts één beroepskracht aanwezig is, 

is tevens een volwassene beschikbaar die telefonisch bereikbaar is en die binnen vijftien minuten in 

het kindercentrum aanwezig kan zijn in geval van een calamiteit.  

De houder van een kindercentrum informeert de bij het kindercentrum werkzame personen over de 

naam en het telefoonnummer van deze persoon. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 5 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Indien de afwijkende inzet van het aantal beroepskrachten, als bedoeld in artikel 7, lid 4 Besluit 

kwaliteit kinderopvang, ertoe leidt dat slechts één beroepskracht op het kindercentrum wordt 

ingezet, is ter ondersteuning van deze beroepskracht ten minste één andere volwassene in het 

kindercentrum aanwezig. 

(art 1.49 lid 1, 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 7 lid 6 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 
 

Stabiliteit van de opvang voor kinderen 

Bij dagopvang vindt de opvang plaats in stamgroepen. Een kind wordt opgevangen in één 

stamgroep. De maximale groepsgrootte wordt bepaald op grond van tabel 1 in bijlage 1, onderdeel 

a van het Besluit kwaliteit kinderopvang. 

Indien een stamgroep wordt gecombineerd met een basisgroep wordt de maximale grootte van de 

gecombineerde groep bepaald op grond van bijlage 1, onderdeel c van het Besluit kwaliteit 

kinderopvang. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 1, 2, 7, 8, 9 en 10 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

De houder van een kindercentrum deelt de ouders en het kind mee tot welke stamgroep het kind 

behoort en welke beroepskracht dan wel beroepskrachten op welke dag aan de desbetreffende 

stamgroep zijn toegewezen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet kinderopvang; art 9 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan een kind in de leeftijd tot één jaar worden ten hoogste twee vaste beroepskrachten 

toegewezen, waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat 

kind. Indien er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten 

tegelijkertijd gewerkt wordt dan worden er ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen 

aan een kind in de leeftijd tot één jaar. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 4 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Aan een kind van één jaar of ouder worden ten hoogste drie vaste beroepskrachten toegewezen, 

waarvan per dag ten minste één beroepskracht werkzaam is in de stamgroep van dat kind. Indien 

er vanwege de grootte van de stamgroep met drie of meer beroepskrachten tegelijkertijd gewerkt 

wordt dan worden er ten hoogste vier vaste beroepskrachten toegewezen aan een kind van één 

jaar of ouder. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 5 en 19a Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kind maakt gedurende de week gebruik van ten hoogste twee verschillende stamgroepruimtes. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 9 lid 6, 8 en 9 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Aan ieder kind wordt een mentor toegewezen. De mentor is een beroepskracht van het kind en 

bespreekt de ontwikkeling van het kind periodiek met de ouders. Tevens is de mentor voor de 

ouders aanspreekpunt bij vragen over de ontwikkeling en het welbevinden van het kind. 

(art 1.50 lid 1 en 2 en 1.60c lid 1 Wet Kinderopvang; art 9 lid 11 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Accommodatie 

 

Eisen aan ruimtes 

De binnen- en buitenruimtes waar kinderen verblijven gedurende de tijd dat zij worden 

opgevangen, zijn veilig, toegankelijk en passend ingericht in overeenstemming met het aantal en 

de leeftijd van de op te vangen kinderen. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 1 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Elke stamgroep beschikt over een afzonderlijke vaste stamgroepruimte. Een kindercentrum 

beschikt over ten minste 3,5m² binnenspeelruimte per in het kindercentrum aanwezig kind. 

Passend voor spelactiviteiten ingerichte binnenruimtes buiten de stamgroepruimte worden naar 

evenredigheid aan de groepen van het kindercentrum toebedeeld. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 2 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt over ten minste 3m² vaste buitenspeelruimte per in het kindercentrum 

aanwezig kind. De buitenspeelruimte is voor kinderen in de leeftijd tot twee jaar aangrenzend aan 

het kindercentrum. Voor kinderen van twee jaar of ouder is de buitenspeelruimte bij voorkeur 

aangrenzend aan het kindercentrum, maar in ieder geval aangrenzend aan het gebouw waarin het 

kindercentrum is gevestigd. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 3 Besluit kwaliteit kinderopvang) 

 

Een kindercentrum beschikt voor kinderen tot de leeftijd van anderhalf jaar over een op het aantal 

aanwezige kinderen afgestemde afzonderlijke slaapruimte. 

(art 1.50 lid 1 en 2 Wet kinderopvang; art 10 lid 4 Besluit kwaliteit kinderopvang) 
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Gegevens voorziening 

Opvanggegevens 

Naam voorziening : Doomijn KDV Veldhoeve 

Website : http://www.doomijn.nl 

Vestigingsnummer KvK : 000022487840 

Aantal kindplaatsen : 24 

Gesubsidieerde voorschoolse educatie : Nee 

 

Gegevens houder 

Naam houder : Stichting Doomijn 

Adres houder : Postbus 1064 

Postcode en plaats : 8001 BB Zwolle 

Website : www.doomijn.nl 

KvK nummer : 05027189 

Aansluiting geschillencommissie : Ja 

 

Gegevens toezicht 

Gegevens toezichthouder (GGD) 

Naam GGD : GGD Noord- en Oost-Gelderland 

Adres : Postbus 3 

Postcode en plaats : 7200 AA Zutphen 

Telefoonnummer : 088-4433000 

Onderzoek uitgevoerd door :  Mevr. D. van der Kolk 

  

Gegevens opdrachtgever (gemeente) 

Naam gemeente : Hattem 

Adres : Postbus 93 

Postcode en plaats : 8050 AB HATTEM 
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Planning 

Datum inspectie : 09-02-2023 

Opstellen concept inspectierapport : 29-03-2023 

Zienswijze houder : 20-04-2023 

Vaststelling inspectierapport : 20-04-2023 

Verzenden inspectierapport naar houder : 20-04-2023 

Verzenden inspectierapport naar 

gemeente 

: 20-04-2023 

Openbaar maken inspectierapport : 25-04-2023 
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Bijlage: Zienswijze houder kindercentrum 

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport. 

 

Zienswijze Doomijn 

  

Doomijn kinderopvang is blij met de positieve beoordeling van de GGD inspectie en de observaties 

m.b.t. veiligheid en het pedagogisch handelen van de medewerkers van kdv Veldhoeve. Wij 

herkennen dat onze buitenruimte erg vol is en veel materialen bevat. Om die reden zijn wij in 

gesprek gegaan met ons hoveniersbedrijf en hebben wij een nieuw plan gemaakt voor onze tuin. 

Hierbij hebben wij de constateringen van de GGD meegenomen en zal er in de toekomst meer 

ruimte zijn voor kinderen om te fietsen en voor eigen spel. De werkzaamheden zullen 

(hoogstwaarschijnlijk) in mei/juni 2023 uitgevoerd gaan worden. Ook in de toekomst zetten de 

medewerkers van Doomijn kinderopvang zich met plezier in om dezelfde kwaliteit en aandacht voor 

de kinderen te blijven bieden. 

  

Lisa Snijder 

Senior Manager kinderopvang 

  

 

 

 

 

 

 

 


